UNIVERSIDAD DE CHILE
Vicerrectoria de Asuntos Econdmicos
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ANT. : Providencia Rectoria N°3343.
Resoluciones Ministeriales Exentas Nos
189 y 199 del Ministerio de Economia.
Dictamen N°002764N17 de Contraloria
General de [a Republica.
Correo electronico del Ministro de
Economia de fecha 2 de febrero de 2017
a los Rectores de Universidades
Estatales.

MAT. : INFORMA SOBRE PARTICIPACION
OBLIGATORIA EN CENSO 2017

Santiago, 2 0 MAR 2617

DE : VICERRECTOR DE ASUNTOS ECONOMICOS Y GESTION INSTITUCIONAL

A : SENOR RECTOR, PRORRECTOR, CONTRALOR UNIVERSITARIO, PRESIDENTE
SENADO UNIVERSITARIO, SECRETARIO GENERAL (S), SENORES(AS)
VICERRECTORES(AS), DECANOS(AS), DIRECTORES(AS) DE INSTITUTOS
INTERDISCIPLINARIOS, ~ DIRECTOR  PROGRAMA  ACADEMICO  DE
BACHILLERATO, DIRECTORA DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y REGISTRO
EDUCACIONAL — DEMRE, DIRECTOR CEAC.

El Instituto Nacional de Estadisticas (INE) en base al articulo N°19 de la Ley N°17.374 ha solicitado
a todas las Universidades Estatales la participacién de sus funcionarios en el préximo Censo que se
realizard el 19 de abril del presente afio. De esta forma, los Jefes de Servicio o Representantes Legales
en su caso, deberan velar por la participacion del personal en las distintas etapas del proceso censal.

Para cumplir con lo anterior se ha indicado a la Direccién de Recursos Humanos que coordine la
entrega de informacién con el INE y con cada Organismo, razén por la cual se incluyen a

continuacién los elementos mas importantes 2 tener en cuenta.

I. DETERMINACION DEL UNIVERSO

1. Todos los funcionaries (personal académico y personal de colaboracién) de la Universidad
de Chile contratado en calidad juridica de planta o contrata, podran ser requeridos para
participar de las actividades necesarias para la realizacién del Censo 2017, esto es
capacitacion previa v levantamiento de informacion en terreno el dia del Censo.

2. Las unicas situaciones que se encuentran contempladas en la Resolucién Exenta N°189 del
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, en su articulo cuarto que permiten justificar la
inasistencia son: :

a. Los funcionarios que se encuentren haciendo uso de licencias médicas, debidamente
informadas a través de los conductos y plazos que establece la normativa
correspondiente.

b. Los funcionarios que se encuentran en ejercicio de una comision de servicio en el
extranjero.
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¢. Los funcionarios que desarrollan sus labores en turnos especiales, ligados al
funcionamiento regular del servicio plblico donde se desempefian.

d. Los padres o madres que se encuentren haciendo uso del permiso post natal parental.

e. Quienes se vean afectados por un imprevisto o razon de fuerza mayor, debidamente
informada por el funcionario.

Cualquier situacién que no esté contemplada en los puntos anteriores debera ser justificada a
la Direccién de Recursos Humanos por la Jefatura, con la documentacidén que acredite la
imposibilidad de asistir, debido a que de acuerdo al Dictamen N°002764N17 de Contraloria
General de la Republica, la asignacion a las labores del Censo constituye una carga piblica
impuesta por Ia ley, dado que su participacién es la prestacién de un servicio personal en un
proceso dirigido al interés general de la comunidad, y que en ese caracter, es igualmente
obligatoria para el servidor en quien incide la medida.

El personal a honorarios podrd participar como voluntario del Censo, para lo cual se
recomienda inscribirse en el sitio web dedicado en http://voluntarios.censo2017.cl/ . Lo
mismo pasa con los alumnos, quienes también entran en la categoria de voluntarios. Dichas
personas podran percibir un monto de $15.000 en el rol de Censistas o de $25.000 en el caso
de Supervisores alrededor de 6 a 8 semanas después de realizado el Censo. El requisito es
tener segundo afio de ensefianza media cumplido.

Apenas se cuente con la informacién de los funcionarios que seran requeridos por el INE, se
informara a través del Jefe de Personal del Organismo respectivo.

INFORMACION DEL PROCESO OPERATIVO

Los funcionarios podran ser asignados al ROL DE CENSISTA o al ROL DE SUPERVISOR
0 a cualquier otra funcién de apoyo a las labores censales que sean determinadas por la
Direccién Ejecutiva del Censo.

EI censista debera capacitarse 4 horas antes del dia del proceso.

Se estima que debera censar entre 16 y 20 viviendas si estd en un sector urbano, y
entre 6 y 8, si estd en un area rural. El tiempo que demore censar cada una de las
viviendas dependera del nlimero de personas que haya alojado la noche anterior en
ellas, pero se estima que en promedio censar una vivienda con 3-4 personas podria
tomar en total unos 10-12 minutos.

¢. Quienes estén imposibilitados por razones médicas de colaborar como censistas,
deberan acreditar tal dificultad a la Direccion de Recursos Humanos, quien
coordinara con INE la reasignacidn de tareas.

d. El supervisor debera capacitarse 8 horas antes del dia del proceso.

¢. El supervisor tiene la misién de coordinar, guiar y supervisar de 8 a 10 censistas el
dia del operativo.

f.  El supervisor deber4 participar en el reconocimiento del local censal v de los sectores
a censar en un dia previo al 19 de abril, lo que requiere de otras 5 horas.
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La capacitacion necesaria para desempefiar ambos roles se realizard en horario de trabajo, por
personal de INE. Se coordinard la asignacion de salas en cada Campus de tal manera de
disminuir el tiempo de traslado. Se realizarén capacitaciones en diferentes horarios para que
todos puedan asistir. Las jefaturas deberdn facilitar la asistencia de todos sus funcionarios.
Asimismo, se incluird al personal a honorarios y a los alumnos que también participen como
voluntarios para que puedan efectuar la capacitacién donde mas les convenga.

La Universidad con todos sus funcionarios sera asignada a una comuna o parte de ella para
realizar el levantamiento de informacidén. Se comunicard esta informacion apenas esté
disponible, asimismo como la informacién de movilizacién para el Local Censal.

Cada funcionario debera registrar su asistencia en ¢l Local Censal.

POSTERIOR AL CENSO

INE informara con posterioridad a la realizacion del Censo la asistencia efectiva a la
actividad.

Con la informacién de asistencia se generara el decreto que para el personal en calidad de
planta v contrata asignara 1,5 dias de descanso complementario.

Cualquier duda, por favor comunicarse con la Directora de Recursos Humanos, Sefiorita Ana Miriam
Ramirez S. a su correo aramirez{@uchile.cl o al anexo §2538.

Para mayores antecedentes se adjunta las Resoluciones Exentas N°189 v N°199 del Ministerio de
Economifa, Fomento vy Turismo; El Dictamen N°002764N17 de la Contraloria General de la
Repiblica.

Saluda atentamente,
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Distribyueidon

Sefior Rector

Sefer Prorrector

Sefor Presidente Senade Universitario

Seiier Contraler Universitario

Sefor Secretario General (3)

Seiiores{as) Vicerrectores(as)

Sefores{as} Decanos(as)

Seiiores{as} Directores(as) de Institutos Interdisciplinarios
Sefora Directora DEMRE
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10, Seior Director Programa Académico Bachiilerato
11, Seiior Director CEAC

12, Seiores{as) Directores Econdmicos

13.  Archivo D.RR.HH.




